СХЕМА  НАБЛЮДЕНИЯ  И  ИЗУЧЕНИЯ  ОТНОШЕНИЯ  РЕБЕНКА  К КОЛЛЕКТИВУ

	Тип  поведения                             
	        Действия
	                 Речь

	1  Асоциальное
	Отворачивается, убегает, защищается
	Хнычет, плачет, кричит  о  помощи

	2  Антисоциальное
	Разрушает, отнимает, гонится, бьет
	Угрожает, требует, дразнит, ругает

	3  Пассивно-социальное
	Присоединяется, приветствует, старается  овладеть
	Беседует, приветствует просит

	4  Активно-социальное


	Предлагает, ласкает,

Показывает, помогает,

Исправляет,

берет инициативу
	Инсценирует, информирует,                                                   

советует, критикует,                                                

призывает к                                                  

сотрудничеству


ИЗУЧЕНИЕ  УРОВНЯ  РАЗВИТОСТИ  ГРУППЫ  ДЕТСКОГО  САДА  МЕТОДОМ  НАБЛЮДЕНИЯ

ПЛАН  НАБЛЮДЕНИЯ

                                                 ОРГАНИЗАЦИОННОЕ  ЕДИНСТВО

Отношения сотрудничества           5  4  3  2  1  0          Каждый сам по себе

Отношение к новеньким 

очень внимательное                       5  4  3  2  1  0           Отношение к новеньким безразлично

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ  ЕДИНСТВО

Единство мнений                              5  4  3  2  1  0           Отсутствие единства мнений

 Стремление находить общий          5  4  3  2  1  0                                Нет стремления 

 язык                                                              

Взаимоотношения при
5  4  3  2  1  0         Отсутствие взаимоотношений

совместных  действиях

ЭМОЦИОНАЛЬНО-ВОЛЕВОЕ  ЕДИНСТВО

Мажорный тон отношений              5  4  3  2  1  0          Минорный тон отношений

Отношения доброжелательности    5  4  3  2  1  0          Отношения недоброжелательные

Сопереживание                                 5  4  3  2  1  0           Отсутствие сопереживания

Стремление быть вместе и вне        5  4  3  2  1  0          Нет такого стремления

детского сада

Готовность к преодалению              5  4  3  2  1  0          Отсутствие такой готовности

трудностей

